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FENETRES SDBP SERVICES qui occupe une place importante sur le marché des fabricants de portes et
fenétres, de la fabrication de vitres thermiques, de portails et de volets, entreprend des mesures liées a
la protection de I'environnement conformes a ses capacités et a sa possibilité dinfluer sur
I'environnement.

Nous renforgons notre succés en prenant en compte tous les facteurs pertinents résultant du cadre
de nos activités, en évaluant les décisions prises du point de vue des clients et des utilisateurs de nos
produits, des employés, des fournisseurs et des entrepreneurs, ainsi que des autres parties liées aux
activités de notre organisation.

Nous considérons que I'exécution parfaite des processus opérationnels et de qualité, dans le respect
de toutes les exigences applicables relatives de fagon directe et indirecte a la limitation des impacts
négatifs sur 'environnement est la base inaltérable de notre succés commercial et économique.

Notre orientation environnementale vise a améliorer les performances environnementales et est
réalisée par le biais d’'une amélioration continue du systéme de gestion environnementale, basé sur les
exigences de la norme PN-EN I1SO 14001 : 2015.

Le fonctionnement efficace de la gestion de I'environnement nous permet, a nous ainsi qu’a nos
clients, de réduire les impacts négatifs de notre activité économique sur I'environnement, dans la
mesure et dans le champ adéquat correspondant aux possibilités techniques et financiéres actuelles.

Nous atteignons nos objectifs :

* en prenant en considération les aspects environnementaux du cycle de vie au stade de la
fabrication et de la livraison,

* en améliorant constamment les compétences, y compris les compétences du personnel dans le
domaine du respect de I'environnement,

» en sensibilisant a I'écologie les personnes travaillant sous notre supervision,

* eninformant et en faisant prendre conscience de la politique environnementale, des buts et des
objectifs ainsi que des standards de conduite adoptés a tous les niveaux de gestion et aux postes
de travail,

* en ayant recours a des solutions techniques et organisationnelles modernes liées a la
minimisation des impacts environnementaux,

* en analysant les impacts sur I'environnement, en les surveillant et en les dirigeant dans le cadre
de la mise en ceuvre de programmes de gestion environnementale.

La responsabilité de la coréalisation de cette politique repose respectivement sur chaque employé,
par I'assignation de taches et de prérogatives, la détermination et la communication efficace des critéres
opérationnels appropriés.

En considérant la gestion de I'environnement comme un outil efficace de mise en ceuvre de notre
politique, je m’engage a fournir les conditions, les ressources et le soutien et 'engagement personnel
nécessaires pour sa mise en ceuvre et, par la suite, pour son maintien, ce qui devrait garantir que les
objectifs seront réalisés.
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